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ЭКСПРЕСС-ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

по последней  версии проекта ФЗ «Об образовании в РФ» (3.0.5-2), 

подготовленной Минобрнауки
Одной из главных и ключевых позиций по итогам изучения новой (3.0.5) версии закона «Об образовании в РФ» является моя позиция о необходимости   сохранения уровня НПО. В представленном проекте этот уровень образования (НПО), к сожалению, отсутствует.

 При этом никто из профессиональных экспертов не возражает против ускоренной профессиональной подготовки, но пусть эта подготовка будет вместе, а не вместо системы НПО. Считаем, что в обязательном порядке  учреждения НПО должны быть сохранены для подготовки рабочих кадров таких  высокотехнологичных производств как оборонной, атомной, авиационной, нефтегазовой промышленности. 
Нельзя путать понятие и содержание профессионального образования с профессиональной подготовкой (обучением), относя к ней НПО. Высококвалифицированного специалиста в рамках краткосрочной профессиональной подготовки не обучить, особенно для промышленно опасного производства, например, для нефтяной и газовой  промышленности. 

О какой конкурентоспособности и социальной защищенности молодого человека может идти речь, если за его плечами будет только школа и несколько месяцев краткосрочного курса профессионального обучения, которая не сопровождается повышением образовательного уровня обучающегося. А куда девать  армию молодежи из сирот, из неблагополучных семей, которые у нас с каждым годом увеличиваются,  многие из  которых неспособны освоить даже уровень среднего (полного) общего образования?

В новой версии законопроекта уровень НПО механически приравнен  к уровню СПО. Однако, начальное профессиональное образование и среднее профессиональное образование – это совершенно разные уровни образования, которые различаются и требованиями к уровню подготовки, и содержанием и, наконец, в рамках этих уровней осваиваются разные виды профессиональной деятельности.

Мы считаем, что уровень НПО должен быть базовым. Обучение на следующих уровнях должно сопровождаться исключением из программ этих уровней дублирующих материалов, изучаемых на уровне НПО, с соответствующей переаттестацией и обеспечением преемственности и непрерывности образования. В данном случае резко снизится финансовая нагрузка на госбюджет и затраты на обучающихся, совершенно не ухудшая качества профессионального образования выпускников учебных заведений. 

В мае 2011 года на бизнес – форуме в Москве В.В. Путин сказал: «Одна из принципиальных задач государства и бизнеса – это развитие профессионального образования, прежде всего – среднего и начального образования и что стране нужны рабочие, 25 млн рабочих надо подготовить к 30-му году. Из них 10 млн рабочей аристократии». В соответствии с Указом от 7 мая 2012 года №599 В.В. Путина «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» правительству РФ совместно с органами исполнительной власти РФ и общероссийскими объединениями работодателей указывается проработать до конца мая 2013 года вопрос о формировании многофункциональных центров прикладных квалификаций, осуществляющих обучение на базе среднего (полного) общего образования, в том числе путем преобразования существующих учреждений НПО-СПО в такие центры (в Указе не сказано о ликвидации уровней НПО-СПО). За поддержку уровня НПО и учреждений НПО высказались наши знаменитые земляки из Ижевска – это  Михаил Тимофеевич Калашников, всемирно известный изобретатель-конструктор автоматического оружия, и  Галина Алексеевна  Кулакова, многократная олимпийская чемпионка с мировым именем, мы знаем, что уровень НПО поддержало ректорское сообщество, многие депутаты Госдумы, учёные, Торгово-промышленная палата, работодатели.  Например, только наши социальные партнёры-работодатели из Газпрома и нефтяной компании «Руснефть» высказали свою позицию по сохранению уровня НПО в 4-х номерах журнала «Профессиональное образование. Столица». 
Ввиду вышеизложенного и присоединяясь к мнению Академии профессионального образования, считаем необходимым сохранение уровня НПО в последней версии закона «Об образовании в РФ», сохраняя его социальную функцию, а также идеологию непрерывного профессионального образования по уровням НПО-СПО с выходом на уровень специалитета в ВПО. 

